Zatacznik nr 2 do RB 28/2009

REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCIONARIUSZY
AMREST HOLDINGS SPOLKA EUROPEJSKA
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy (,Walne Zgromadzenie”) spotki pod firma: AmRest
Holdings Spoétka Europejska (,Spétka”™) z siedzibg we Wroctawiu uchwalony w dniu 22 maja 2009 r.
(akt notarialny..........cccoeeviveeeiiees )

WSTEP
81
1. Walne Zgromadzenie Spotki dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu i niniejszego Regulaminu.
2. Niniejszy Regulamin okreSla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Spoétki, w tym
prowadzenia obrad i podejmowania uchwat.

3. Regulamin przyjmowany jest uchwatg Walnego Zgromadzenia Spétki.

ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§2
1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie
spotek handlowych i Statucie Spotki.
2. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie, w miejscu i terminie

wskazanych przez Zarzad Spétki w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

83
Organizacja i przygotowanie Walnego Zgromadzenia w sposob zgodny z wiasciwymi przepisami prawa

i Statutu Spotki nalezy do obowigzkéw Zarzadu.

UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU
84
1. Uprawnieni do udzialu w Walnym Zgromadzeniu sg wiasciciele akcji, jezeli ztozg w siedzibie
Spétki najpdzniej na tydzien przez terminem Walnego Zgromadzenia Spotki i nie odbiorg przed
jego ukonczeniem, imienne Swiadectwa depozytowe wystawione przez podmioty prowadzace
rachunki papierow wartosciowych zgodnie z przepisami prawa.
2. Swiadectwa depozytowe moga by¢ przestane do siedziby Spétki za posrednictwem poczty
(listem poleconym za potwierdzeniem odbioru) lub przez kuriera, przy czym dla uznania, ze
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3.

4.

$wiadectwo zostato ztozone prawidtowo konieczne jest aby przesytka zawierajgca $wiadectwo
depozytowe wplyneta do siedziby Spotki przez uptywem terminu przyjmowania Swiadectw
okreslonego w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie
(w wypadku akcjonariuszy nie bedacych osobami fizycznymi przez osobe uprawniong do
sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu) lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno
by¢ pod rygorem niewaznosci sporzadzone na piSmie. Do petnomocnictwa udzielonego przez
osobe zagraniczng w jezyku obcym innym niz jezyk angielski, powinno by¢ dotaczone jego
tlumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza przysiegtego. Przedstawiciele osob
prawnych, krajowych lub zagranicznych powinni okaza¢ aktualne odpisy z wtasciwych
rejestrow sadowych lub innych (z data wydania odpisu nie starszg niz 3 miesigce),
wymieniajace osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotéw. Odpisy petnomocnictw,
o ktorych mowa wyzej, powinny by¢ uwierzytelnione przez notariusza lub poswiadczone przez
radce prawnego badz adwokata. Dokumenty petnomocnictw udzielonych przez akcjonariuszy
lub ich odpisy zostajg dotagczone do ksiegi protokotdw i nie podlegajg zwrotowi.

Akcjonariusz, ktory ztozyt w siedzibie Spoétki dokumenty akcji, moze Zada¢ wydania
zaswiadczenia o ich ztozeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu bedzie wytozona
w siedzibie Spotki przez trzy dni powszednie bezposrednio poprzedzajace date Walnego

Zgromadzenia (w godzinach od 9.00 do 16.00) oraz w miejscu i w czasie obrad Zgromadzenia.

LISTA OBECNOSCI

§5

1. Lista obecnosci, sporzadzana jest na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy akcjonariuszy

uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

2. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

3.

a) sprawdzi¢ czy akcjonariusz wymieniony jest na liscie uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu Spotki,

b) sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza lub petnomocnika na podstawie dowodu tozsamosci
lub odpisu z wlasciwego rejestru,

c) sprawdzi¢ i zataczy¢ do listy obecnosci petnomocnictwa oséb wystepujacych w imieniu
akcjonariuszy,

d) uzyskac podpis akcjonariusza lub petnomocnika na liscie obecnosci,

e) wydac akcjonariuszowi lub petnomocnikowi odpowiednig karte do gtosowania.

Lista obecnosci zawiera:

a) imie i nazwisko albo firme (nazwe) kazdego akcjonariusza, a jezeli akcjonariusz jest

reprezentowany przez przedstawiciela, takze jego imie i nazwisko;
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b) liczbe akcji posiadanych przez akcjonariusza oraz liczbe przypadajacych na nie gtoséw.

4. Odwotania dotyczace uprawnien do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, mogg byc¢
kierowane do osoby prowadzacej obrady. Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Walne
Zgromadzenie.

5. Lista obecnosci, po jej sporzadzeniu, jest podpisywana przez Przewodniczacego
Zgromadzenia. Lista jest wytozona podczas Walnego Zgromadzenia. Lista obecnosci
uzupetniana jest o osoby uprawnione, zgtaszajgce sie w celu uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu w trakcie jego obrad.

6. Lista obecnosci moze by¢ sporzadzona w kilku réwnorzednych egzemplarzach.

OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA I WYBOR PRZEWODNICZACEGO
86

1. Walne Zgromadzenie otwiera i do momentu wyboru Przewodniczacego Walnego

Zgromadzenia prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, a
w razie jego nieobecnosci Cztonek Zarzadu lub osoba przez niego wskazana.

2. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zarzadza niezwtocznie wybdr Przewodniczacego i do
czasu jego wyboru prowadzi Zgromadzenie, powstrzymujac sie od rozstrzygniec
merytorycznych lub formalnych, z wyjatkiem decyzji porzadkowych niezbednych do
rozpoczecia obrad.

3. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sposrod
kandydatow przedstawionych przez uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

4. Osoby, ktérych kandydatury zostang zgtoszone, beda wpisywanie na liste kandydatéw na
Przewodniczacego, o ile ztoza do protokotu os$wiadczenie, ze wyrazajg zgode na
kandydowanie.

5. Liste kandydatow sporzadza osoba otwierajaca Zgromadzenie. Na liste wpisywane sg imiona i
nazwiska kandydatow, po ztozeniu przez nich o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 4.

6. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie w glosowaniu tajnym, przez gtosowanie nad kazdag
kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej.

7. Przewodniczacym zostaje kandydat, ktdry otrzymat najwiekszg liczbe gtoséw waznie

oddanych, jezeli kilku kandydatow otrzyma takg sama liczbe gtosdw, gtosowanie powtarza sie.

PRAWA T OBOWIAZKI PRZEWODNICZACEGO

87
1. Przewodniczacy kieruje przebiegiem obrad tak aby prowadzi¢ je w sprawny sposob, przy
poszanowaniu praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy.
2. Do czynnosci Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) zapewnienie prawidlowego i sprawnego przebiegu obrad;
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b) udzielanie badZ odbieranie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia i okreSlanie
kolejnosci zabierania gtosu przez uczestnikdw;

c) wydawanie zarzadzen porzadkowych, z prawem do wydalenia z sali osob zaktdcajacych
spokoj i porzadek obrad;

d) zarzadzanie glosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem i ogtaszanie
wynikéw gtosowan;

e) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych, w tym dotyczacych interpretacji niniejszego
Regulaminu;

f)  wspotdziatanie z notariuszem sporzadzajacym protokodt.

3. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadza¢ przerwy porzadkowe w obradach inne niz
przerwy zarzadzone przez Zgromadzenie na podstawie Kodeksu spotek handlowych. Przerwy
porzadkowe powinny by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w taki sposdb, zeby obrady
Zgromadzenia mozna byto zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia.

4. Przewodniczacy moze wprowadzac¢ pod obrady sprawy porzadkowe, do ktdrych nalezg miedzy
innymi:

a) dopuszczenie na sale obrad osob nie bedacych akcjonariuszami, z zastrzezeniem
postanowien §10 niniejszego Regulaminu;

b) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw przewidzianych w
porzadku obrad;

c) wybdr komisji przewidzianych Regulaminem;

d) sposob dodatkowego zapisu przebiegu obrad;

e) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotaniu Zgromadzenia.

5. W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie decydowac o pozostawieniu
zgtoszonego wniosku bez biegu.

6. Od decyzji Przewodniczacego w sprawach porzadkowych uczestnicy Zgromadzenia mogq
odwota¢ sie do Zgromadzenia.

7. W celu sprawnego wykonania zadan Zgromadzenie powofa na wniosek Przewodniczacego
sposrod uczestnikow Zgromadzenia jednego lub wiecej sekretarzy, ktérych zadaniem bedzie
wykonywanie czynnosci powierzonych przez Przewodniczacego. Zgromadzenie dokonuje
wyboru sekretarza w drodze uchwaty. Uchwata w tej sprawie nie musi by¢ zapowiedziana w
porzadku obrad.

8. Przewodniczacy nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia usuwaé spraw
zamieszczonych w porzadku obrad.

9. Przewodniczacy moze ztozy¢ rezygnacje z petnienia swojej funkcji jedynie z waznych

powodow.

PRAWO UCZESTNIKOW ZGROMADZENIA DO WYSTAPIEN I REPLIKI
4



Zatacznik nr 2 do RB 28/2009

88

Uczestnikowi Zgromadzenia przystuguje, do kazdego punktu porzadku obrad i w kazdej sprawie

porzadkowej, prawo do jednego wystapienia i do jednej repliki. Czas wystgpienia nie moze byc

diuzszy niz 5 minut, za$ czas repliki ograniczony jest do 3 minut. Majac na celu sprawne

przeprowadzenie obrad Przewodniczacemu przystuguje prawo do skrécenia lub wydtuzenia czasu

przewidzianego na wystgpienie lub replike uczestnikow Zgromadzenia.

WYBOR CZt ONKOW KOMISJII SKRUTACYINE]

1.

3.

89

Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru 3-osobowej Komisji Skrutacyjnej sposréd
kandydatow zgtoszonych przez uczestnikéw Zgromadzenia.
Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy:

a) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem gtosowania;

b) nadzor nad pracg osob obstugujacych urzadzenia do liczenia gtosow;

c) ustalanie wynikow gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu w celu dokonania

ogtoszenia;

d) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.
W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w przeprowadzeniu glosowania Komisja
Skrutacyjna zobowigzana jest bezzwlocznie powiadomi¢ Przewodniczacego o zaistniatych

zdarzeniach, zgtaszajac jednoczesnie wnioski co do dalszego postepowania.

UDZIAL W OBRADACH CZt ONKOW ZARZADU I CZ¥ONKOW RADY NADZORCZEJ ORAZ INNYCH OSOB

1.

2.

4.

§10
Czlonkowie Zarzadu i cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w Zgromadzeniu, z
prawem zabierania gtosu, bez potrzeby otrzymania zaproszen.
W obradach Zgromadzenia mogg bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez organ zwotujacy
Zgromadzenie, w szczegdlnosci doradcy prawni, finansowi, biegli rewidenci, eksperci,
pracownicy Spofki.
Przewodniczacy moze udzielic gtosu cztonkom Zarzadu, cztonkom Rady Nadzorczej i
zaproszonym osobom poza kolejnoscia.
Cztonkowie Zarzadu, cztonkowie Rady Nadzorczej a takze biegly rewident spdtki powinni, w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych
przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spoétki, z zastrzezeniem, iz udzielanie odpowiedzi na pytania uczestnikdw
Walnego Zgromadzenia powinno by¢ dokonywane w sposéb uwzgledniajacy obowigzki spotek

publicznych wynikajace z przepisow o obrocie instrumentami finansowymi.
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PRZEBIEG OBRAD I GEOSOWANIE

1.

§11

Po podpisaniu listy obecnosci i jej sprawdzeniu Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie, w
gtosowaniu jawnym, porzadek obrad.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad, moze zapa$¢
wytacznie w przypadku, gdy przemawiajq za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej
sprawie, powinien by¢ szczegétowo umotywowany przez wnioskodawce.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy, wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki

wniosek, podjetej wiekszoscig, co najmniej 75 % oddanych gtosow.

§12

. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwat, przyjmowanych w gtosowaniu

jawnym z zastrzezeniem ust. 2 oraz §6 ust. 6 Regulaminu.
2. Tajne gtosowanie zarzadza sie w nastepujacych przypadkach:
a) gtosowania nad wyborem lub odwotaniem cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki;
b) w sprawach osobowych;
C) zadania zgtoszonego przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 20 % kapitatu
zaktadowego Spotki;

Projekt uchwaty powinien by¢ odczytany przed gtosowaniem. W wypadku, gdy projekt

uchwaly jest obszerny, dopuszczalne jest odwotanie sie do tekstu projektu uchwaty, ktory
otrzymali uczestnicy Walnego Zgromadzenia.
Glosowania mogg odbywac sie przy uzyciu techniki elektronicznej. Wskazany system powinien
zapewnia¢ oddawanie gtosow w liczbie odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, za uchwatg
lub wnioskiem albo przeciw nim. Przy gtosowaniu tajnym, system powinien zapewniac
wyeliminowanie identyfikacji sposobu gtosowania przez poszczegolnych akcjonariuszy.

5. Zmiana techniki gtosowania moze mie¢ miejsce w nastepujacych

przypadkach:

a) gtosowania jawnego, jezeli w Zgromadzeniu bierze udziat mnigj niz 5 uczestnikow;

b) w przypadku awarii urzadzen elektronicznych do gtosowania trwajacej dtuzej niz pdt
godziny, a Zgromadzenie nie zarzadzi przerwy w obradach, o ktdrej mowa w przepisach
Kodeksu spétek handlowych.

Akcjonariusz, ktory w danym gtosowaniu nie chce oddac¢ zadnego gtosu, zobowigzany jest
wyrejestrowac swojg obecnos¢ przed gtosowaniem, w czytniku kontroli wejscia/wyjscia.

Do oddanych gtoséw nie mozna zaliczy¢ gtosow przypisanych akcjom, ktorych posiadacze nie

wzieli udzialu w glosowaniu, wstrzymali sie od oddania gtosu lub zwrdcili pustg lub
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uszkodzong karte do gtosowania, zgodnie z art. 58 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 2157/2001 z
dnia 8 pazdziernika 2001 r. w sprawie statutu spdtki europejskiej (SE) (2157/2001) z dnia
2001-10-08 (Dz. Urz. UE. L 2001 Nr 294, str.1)

8. Niewazne beda gtosy uczestnikéw Zgromadzenia, ktorzy gtosowali za wnioskiem lub uchwatq i
przeciw temu samemu wnioskowi lub uchwale.

9. W przypadku kilkukrotnego gtosowania przez akcjonariusza w ten sam sposéb w zakresie
jednej uchwaty lub jednego wniosku, wazny bedzie tylko gtos oddany jako pierwszy.

10.Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykia wiekszoscig gtoséw oddanych, o ile przepisy
prawa lub Statut Spofki nie stanowig inaczej.

11.Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien zapewni¢ zgtaszajgcym sprzeciw wobec

uchwaty mozliwos$¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

WYBOR CZtONKOW RADY NADZORCZE]
§13
1. Akcjonariusze zgtaszajg kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej na pismie lub ustnie.
2. Przy zgtoszeniu kandydatury na Cztonka Rady Nadzorczej nalezy ja szczegdtowo uzasadnic,
wskazujac w szczegdlnosci na wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe kandydata.
3. Przed podjeciem uchwat o wyborze cztonkédw Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie,

podejmuije, o ile to konieczne, uchwate o ilosci cztonkéw Rady Nadzorczej.

GtOSOWANIE ODDZIELNYMI GRUPAMI

§14
1. Jezeli w terminie umozliwiajagcym umieszczenie w porzadku obrad, ztozony zostanie pisemny

wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng pigtgq kapitalu zakladowego o

przeprowadzenie przez najblizsze Walne Zgromadzenie wyboru Rady Nadzorczej w drodze

gtosowania oddzielnymi grupami, wybdr ten powinien by¢ dokonany przy zastosowaniu
ponizszych regut:

a) wyboru czlonka Rady Nadzorczej dokonuje oddzielna grupa akcjonariuszy przedstawiajgca
na Walnym Zgromadzeniu co najmniej takq cze$¢ akcji, jaka przypada z podziatu ogdinej
liczby akcji reprezentowanych na tym Walnym Zgromadzeniu przez liczbe cztonkdw Rady
Nadzorczej,

b) akcjonariusze, ktérzy utworzg oddzielng grupe celem wyboru cztonka Rady Nadzorczej nie
biorg udziatu w wyborze pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej,

c) przewodniczacy moze zarzadzic, aby na czas glosowania przeprowadzanego przez
utworzong grupe akcjonariuszy, pozostali uczestnicy Walnego Zgromadzenia nie
wchodzacy w skiad grupy opuscili sale obrad,

7
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d) o wyborze cztonka Rady Nadzorczej w ramach jednej grupy decyduje wiekszo$¢ gtosow
oddanych w danej grupie,

e) notariusz protokotujacy uchwaty Walnego Zgromadzenia sporzadza protokdt z gtosowania
w poszczegolnych grupach,

f) mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupe (grupy) akcjonariuszy,
utworzonych zgodnie z pkt. a), obsadza sie w drodze gtosowania, w ktdrym uczestniczg
wszyscy akcjonariusze, ktdrych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkdw Rady

Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

ZAMKNIECIE OBRAD

§15

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy ogtasza zamkniecie obrad.

PROTOKOtOWANIE OBRAD

1.

8§16
Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza. W protokole nalezy
stwierdzi¢ prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolno$¢ do podejmowania
uchwat, wymieni¢ zgtoszone wnioski, powziete uchwaly, liczbe gtoséw oddanych za kazda
uchwatg i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnosci z podpisami
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.
Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie i zatacza do protokotu jego

pisemne o$wiadczenie.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§17

. Tytuty poszczegdlnych paragraféw majg charakter porzadkowy i nie wptywajg na zakres

interpretacji Regulaminu.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajq uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej
zwykig wiekszoscig gtosow.

. Zmienione postanowienia Regulaminu obowigzuja poczawszy od nastepnego Walnego

Zgromadzenia.

Niniejszy Regulamin obowigzuje od Walnego Zgromadzenia Spotki w dniu 22 maja 2009 r.



