Transacciones con acciones propias llevadas a cabo por la Sociedad entre el 27 de mayo y el 11 de junio de 2019 en el marco de realizacién del

plan de opciones sobre acciones para ejecutivos:

. precio de o . o
fecha de fecha de cantidad venta/ vglor . precio del . % G.IEI cantidad cantidad de % sobre
o o compra/ de nominal de | cantidad de S cantidad capital de el total
realizacién liquidacién . compra de . ejercicio . . votos en la
venta acciones las opciones de votos social de acciones de votos
dela dela . las ) Lo de las JGAtras la
L, . vendidas/ ) acciones ejercidas ; enlalJGA la tras la ., dela
transaccién | transaccidn acciones opciones . -, transaccion .
compradas [PLN] [EUR] Sociedad | operacién Sociedad
7 060 8,182
11 882 0,00* 0,10 1024 13,09
13930 22,35
27.05.2019 27.05.2019 \% 37 322 0,0170% 1119829 1119829 0,5100%
5800 8,182 0,10 5 800 8,182
4000 13,09 0,10 4000 13,09
15 640 22,35 0,10 15 640 22,35
898 0,00* 0,10 2183 22,35
29.05.2019 29.05.2019 Vv 1200 8,182 0,10 1200 8,182 4458 0,0020% | 1115371 1115371 | 0,5080%
2 360 22,35 0,10 2 360 22,35
4 600 8,182
5165 0,00* 0,10
30.05.2019 30.05.2019 \% 3800 22,35 7 965 0,0036% 1107 406 1107 406 0,5044%
2 800 8,182 0,10 2 800 8,182
5500 8,182
8 698 0,00* 0,10
10 900 22,35
31.05.2019 31.05.2019 \% 10 298 0,0047% 1097 108 1097 108 0,4997%
1200 8,182 0,10 1200 8,182
400 22,35 0,10 400 22,35
2 000 8,182
03.06.2019 03.06.2019 \% 2624 0,00* 0,10 2624 0,0012% 1094 484 1094 484 0,4985%
2 600 22,35
780 8,182
04.06.2019 04.06.2019 \" 3375 0,00* 0,10 6 690 2235 3375 0,0015% | 1091 109 1091109 | 0,4970%




1560 8,182

05.06.2019 05.06.2019 1989 0,00* 0,10 1989 0,0009% | 1089120 1089120 | 0,4961%
1890 22,35
1273 0,00* 0,10 3100 22,35

10.06.2019 10.06.2019 7500 8,10 0,10 7500 8,10 10373 0,0047% | 1078747 1078747 | 0,4913%
1600 22,35 0,10 1600 22,35
2200 8,1
4 000 8,182

11.06.2019 11.06.2019 10 208 0,00* 0,10 10208 0,0046% | 1068539 1068539 | 0,4867%
2600 13,09
8700 22,35

* ejercicio de una opcion liquidada por el neto conforme al método descrito en el punto 7.1 a) del Reglamento de Empleados del Plan de Opciones sobre Acciones adoptado por

la resolucién n2 3/11/2014 del Consejo de Supervision de AmRest Holdings SE a 20 noviembre de 2014.



